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Numer i nazwa Priorytetu: 1 - Umiejetnosci

Numer i nazwa dziatania FERS: Dziatanie 01.04, Rozwdj systemu
edukacji

Cel szczeg6towy FERS, w ramach ktérego projekt bedzie
realizowany: ES04.5. Poprawa jakosci, poziomu wigczenia spotecznego i
skutecznosci systeméw ksztatcenia i szkolenia oraz ich powigzania z
rynkiem pracy - w tym przez walidacje uczenia sie pozaformalnego i

nieformalnego, w celu wspierania nabywania kompetencji kluczowych, w
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tym umiejetnosci w zakresie przedsiebiorczosci i kompetencji cyfrowych,
oraz przez wspieranie wprowadzania dualnych systeméw szkolenia i

przygotowania zawodowego

Typ projektu FERS: Cyfryzacja w edukacji

Podmiot, ktory bedzie wnioskodawca: Centralna Komisja

Egzaminacyjna

Cel i opis projektu (w tym uzasadnienie realizacji i

planowana trwatosc¢)

Celem projektu jest podniesienie jakosci egzamindéw zawodowych
organizowanych w ramach systemu oswiaty przez opracowanie nowego
typu zadan egzaminacyjnych odnoszacych sie do kompetencji kluczowych
ze szczegolnym uwzglednieniem kompetencji cyfrowych oraz rozwéj
systemu informatycznego do przeprowadzania egzaminéw zawodowych.
Opracowanie nowego typu zadan egzaminacyjnych (dla czesci pisemnej
oraz praktycznej) odnoszacych sie do kompetencji kluczowych, w tym
cyfrowych, umozliwi lepszg weryfikacje kompetencji osdb zdajacych
egzaminy zawodowe. Przyczyni sie to do podniesienia jakosci ksztatcenia
zawodowego w ramach edukacji formalnej, a takze edukacji

pozaformalnej i nieformalnego uczenia sie.

Rozbudowa i modernizacja systemu informatycznego do przeprowadzania
egzaminow zawodowych ma umozliwi¢ wprowadzenie nowego typu zadan
egzaminacyjnych do systemu egzamindw zewnetrznych, a takze ma
umozliwi¢ odchodzenie od arkuszy w formie papierowej w czesci praktycznej
egzaminu i stworzy¢ mozliwosci przeprowadzania egzaminow w trybie
online. W polskim systemie edukacji uzyskanie dyplomu zawodowego (ha
poziomach 2-5 Polskiej Ramy Kwalifikacji) mozliwe jest po zdaniu
egzamindow organizowanych przez Centralng Komisje Egzaminacyjng oraz

okregowe komisje egzaminacyjne. Z tego powodu, tresci egzaminow



zawodowych oraz sposob ich przeprowadzania majg bardzo duzy wptyw na
ksztatcenie zawodowe prowadzone w systemie o$wiaty. Do egzamindow
zawodowych mogg przystgpi¢ uczniowie i stuchacze, jak rowniez osoby
doroste, ktére uczestniczg w kwalifikacyjnych kursach zawodowych lub
przystepujg do egzamindw w trybie eksternistycznym, a tym samym mogqg
dokonac¢ walidacji efektéw uczenia sie uzyskanych w ramach edukacji
pozaformalnej lub nieformalnego uczenia sie. W trakcie jednego roku do

egzamindw zawodowych przystepuje ok. 400 tys. zdajacych.

Potrzeba realizacji i zakres projektu wynikajq przede wszystkim:

- ze zmieniajacych sie wymagan pracodawcéw (m.in. zmiany
technologiczne, w tym wiekszy zakres wykorzystywania technologii
cyfrowych, postulowana przez pracodawcow wieksza rola kompetencji
kluczowych). Ponadto, dla wiekszosci zawodow na rynku pracy
sporzadzanie dokumentacji odbywa sie z wykorzystaniem technologii
informacyjno-komunikacyjnych , podczas gdy egzaminy w czesci
praktycznej dla ponad 90 kwalifikacji odbywajq sie wedtug tzw. modelu
»d" gdzie jedynym rezultatem koncowym jest dokumentacja w formie
papierowej. Tym samym, zastepowanie egzamindéw praktycznych w
modelu ,d" poprzez wprowadzanie arkuszy elektronicznych - gdzie
jedynym rezultatem koncowym jest dokumentacja wykonana z
wykorzystaniem komputera (tzw. model ,dk") przyczyniac sie bedzie do
zwiekszenia autentycznosci i trafnosci zadan egzaminacyjnych, w tym
przeprowadzania egzaminéw w sposéb lepiej odzwierciedlajacy
rzeczywiste warunki pracy, a takze bedzie motywowac system szkolny do
rozwijania kompetencji cyfrowych i stosowania w szerszym zakresie
technologii cyfrowych. Przeprowadzanie czesci praktycznej w modelu
»dk" bedzie tez miato wazng role w promowaniu kompetencji cyfrowych
dla oséb starszych, ktére przystepujq do egzaminéw zawodowych w
trybie eksternistycznym lub po ukonczeniu kwalifikacyjnych kurséw
zawodowych;

-z wprowadzonej w 2019 roku podstawy programowej ksztatcenia w



zawodach szkolnictwa branzowego sformutowanej jezykiem efektéw
uczenia sie odniesionych do poziomow Polskiej Ramy Kwalifikacji, w
ktérej wprowadzono kryteria weryfikacji;

- ze zmian prawnych odnoszacych sie do organizacji egzaminow, w
szczegdblnosci wymogu przeprowadzania czesci pisemnej egzaminu
zawodowego z wykorzystaniem elektronicznego

- systemu przeprowadzania egzaminu zawodowego (Art. 44 zzzd ust. 3);

-z doskonalenia jakosci egzamindéw (m.in. uwzgledniajac opinie
kluczowych interesariuszy, w tym przede wszystkim dyrektorow szkot
prowadzacych ksztatcenie zawodowe, pracodawcéw, pracownikéw

szkolnictwa wyzszego);

-z obnizenia $ladu weglowego zwigzanego z drukiem i dystrybucjg
arkuszy egzaminacyjnych dla czesci praktycznej egzaminow
zawodowych. Obecnie arkusze egzaminacyjne dla czesci praktycznej
(tzw. modele ,d", ,dk", ,w", ,wk") dystrybuowane sgq w formie
papierowej do szkdét (osrodkow egzaminacyjnych). Realizacja projektu
pozwoli ograniczy¢ dotychczasowy druk i dystrybucje arkuszy dla czesci
praktycznej egzaminu dla modelu, ktérego rezultatem jest

dokumentacja (tzw. model ,d").

Projekt bedzie komplementarny z zadaniami przewidzianymi do realizacji
przez Centralng Komisje Egzaminacyjng w ramach Krajowego Planu
Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (zadanie C14L). Zgodnie z
Porozumieniem o realizacji reform/inwestycji w ramach planu rozwojowego
zawartym 5 sierpnia 2022 r. pomiedzy Ministrem Funduszy i Polityki
Regionalnej, a Ministrem Edukacji Narodowej, w ramach KPO ma nastgpic
modernizacja architektury oraz stosu technologicznego systemu

informatycznego do przeprowadzania egzaminéw zawodowych (SIOEPKZ).

Zmiana zaplanowana do wdrozenia w ramach KPO ma pozwoli¢ na
efektywniejsze funkcjonowanie catego systemu informatycznego, a tym
samym sprawniejsze realizowanie proceséw zwigzanych z organizacjq i

przeprowadzaniem egzamindw zawodowych przez CKE oraz okregowe



komisje egzaminacyjne. Natomiast w ramach przedmiotowego projektu
zostanie opracowany dodatkowy modut umozliwiajacy przeprowadzenie
egzamindw w trybie on-line. Rezultaty dziatan przewidzianych w ramach
KPO bedgq wzmacniaty dziatania przewidziane w FERS, ale nie bedq sie
powielaty. Powigzanie przedmiotowego projektu z dziataniami
finansowanymi z KPO pozwoli na osiggniecie synergii w dziataniach
doskonalacych system edukacji w Polsce, jednak nalezy podkresli¢, ze
zadania przewidziane do realizacji przez Centralng Komisje Egzaminacyjng
w ramach KPO oraz FERS sg zadaniami roztgcznymi. Brak realizacji zadan
w ramach KPO nie uniemozliwi realizacji projektu z FERS. Koniecznos¢
rozwoju kompetencji kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
kompetencji cyfrowych, podkreslajg polskie dokumenty strategiczne, m.in.:
Strategia na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju, Zintegrowana Strategia
Umiejetnosci 2030, a takze dokumenty strategiczne na poziomie
europejskim, m.in.: European Skills Agenda for Sustainable

Competitiveness, Social Fairness and Resilience.

Projekt bedzie bazowat na rozwigzaniach metodycznych i organizacyjnych
odnoszacych sie do zadan egzaminacyjnych wypracowanych w projektach
wspoifinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego (PO WER)
realizowanych przez Centralng Komisje Egzaminacyjng, w szczegdlnosci w
ramach projektu pt. Rozwdj bankdw zadan do egzaminu zawodowego -
etap II. W ramach tego projektu (ktory zakonczyt sie 30 wrzesnia 2023
roku) CKE opracowata 99 080 zadan egzaminacyjnych, ktore sg
wykorzystywane podczas sesji egzaminacyjnych i znajdujq sie w banku
zadan egzaminacyjnych. Jest jednak potrzeba rozszerzenia zbioru zadan
egzaminacyjnych o zadania odnoszace sie w wiekszym stopniu do
kompetencji kluczowych ze szczegdlnym uwzglednieniem kompetencji
cyfrowych. Bardzo waznym rezultatem projektu Rozwdj bankdéw zadan do
egzaminu zawodowego - etap II byto zinstytucjonalizowanie
zaangazowania ekspertéw dziedzinowych, w tym pracodawcéw (do kazdej

kwalifikacji zostaty powotane zespoty krajowe sktadajgce sie z



przedstawicieli pracodawcow, nauczycieli przedmiotow zawodowych oraz
przedstawicieli szkét wyzszych). Wprowadzono takze spotkania
wartosciujgce, w ramach ktérych analizowane sg zadania egzaminacyjne, z
udziatem autordw, recenzentdéw, cztonkow zespotdw krajowych,
pracownikéw okregowych komisji egzaminacyjnych oraz CKE. Dzieki tym
rozwigzaniom, jakos¢ egzaminéw zawodowych jest podnoszona w ramach
trwatego i ciggtego procesu. Przedmiotowy projekt bedzie rowniez
wykorzystywat te rozwigzania - zadania egzaminacyjne bedg tworzone
przez zespoty ekspertéw dziedzinowych i konsultowane w ramach spotkan

wartosciujacych.

Po zmianie przepisdw prawa oswiatowego w 2019 roku, Centralna Komisja
Egzaminacyjna dokonata odpowiednich zmian w systemie informatycznym
obstugi egzaminéw zawodowych (SIOEPKZ), ktéry umozliwia
przeprowadzanie egzamindw zawodowych w czesci pisemnej przy
komputerze dla wszystkich zdajacych w kraju. Obecnie wszystkie osrodki
egzaminacyjne przeprowadzajg czes$¢ pisemng egzaminéw zawodowych z
wykorzystaniem elektronicznego systemu (Art. 44zzzd ust. 3 ustawy o
systemie oswiaty), przy czym CKE okresla parametry komputerow
wykorzystywanych w trakcie egzamindw (system operacyjny, RAM, moc
procesora, itp.). Wszystkie planowane egzaminy zawodowe odbywajg sie
zgodnie z harmonogramami sesji egzaminacyjnych z wykorzystaniem

elektronicznego systemu od 2020 roku.

Projekt bedzie réwniez odnosit sie do rezultatéw projektow zrealizowanych
przez inne instytucje ze srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego (PO
WER), a takze planowanych do realizacji w ramach Funduszy dla
Europejskiego Rozwoju Spotecznego (FERS), w tym projektéw
realizowanych przez Osrodek Rozwoju Edukacji (m.in. projekt pt.
Zwiekszenie skutecznosci dziatan pracownikow systemu wspomagania i
trenerdow w zakresie ksztatcenia u ucznidéw kompetencji kluczowych),
Instytut Badan Edukacyjnych (m.in. projekty zwigzane z rozwojem

Zintegrowanego Systemu Kwalifikacji oraz Zintegrowanego Rejestru



Kwalifikacji), Fundacje Rozwoju Systemu Edukacji (m.in. projekty dotyczace

udziatu w WorldSkills oraz EuroSkills).

Projekt bedzie rowniez uwzgledniat rezultaty pracy projektéw krajowych i
zagranicznych realizowanych m.in. w ramach Horyzont 2020 lub Erasmus+
(m.in. projekt: Developing, assessing and validating transversal key
competences in the formal initial and continuing VET). Nalezy jednak
zwroci¢ uwage, ze uwzglednianie kompetencji kluczowych w ramach
wymagan egzaminacyjnych w egzaminach podsumowujacych (summative
assessment) jest zadaniem trudnym metodycznie i wymaga
przeprowadzenia kompleksowych prac analitycznych. Z tego powodu,

projekt ma charakter nowatorski i pilotazowy.

Po zakonczeniu wszystkich dziatan projektowych, wypracowane rozwigzania
metodyczne zwigzane z przygotowywaniem zadan egzaminacyjnych zostang
wdrozone do systemu egzaminacyjnego przez Centralng Komisje
Egzaminacyjna. Zadania egzaminacyjne stworzone w ramach dziatan
projektowych bedgq wykorzystywane do przeprowadzania egzamindow
zawodowych, a wypracowany prototyp modutu systemu informatycznego
dla przeprowadzenia egzaminéw zawodowych w formule on-line zostanie
wdrozony w srodowisku produkcyjnym. Tym samym, zostanie zapewniona
petna trwatos¢ rezultatow. Wdrozenie wypracowywanych rozwigzan nie
wptynie na dotychczasowy nadzdér na organizacjg egzamindéw
uregulowanych w przepisach prawa o$wiatowego - egzaminy dalej
przeprowadzane bedq w osrodkach egzaminacyjnych (majacych
upowaznienie okregowych komisji egzaminacyjnych) z udziatem zespotow
nadzorujgcych zapewniajacych prawidtowy przebieg egzaminéw

zawodowych.

Wdrozenie wypracowanych w projekcie rozwigzan zwigzane bedzie z
odpowiednim przygotowaniem kluczowych interesariuszy systemu
egzaminow, w tym z uwzglednieniem przedstawicieli organéw

prowadzgcych. Nastgpi modyfikacja informatorow o egzaminach



zawodowych (zgodnie z Art. 9a ust 1 pkt 3 do zadan Centralnej Komisji
Egzaminacyjnej nalezy opracowywanie i ogtaszanie na stronie CKE w
Biuletynie Informacji Publicznej informatorow zawierajgcych przyktadowe
zadania jakie mogg wystgpi¢ na egzaminie zawodowym wraz z
rozwigzaniami) skierowanych m.in. dla nauczycieli prowadzacych
ksztatcenie zawodowe oraz zdajacych. CKE planuje rowniez
przeprowadzenie szkolen dla autorow i recenzentéw zadan
egzaminacyjnych oraz szkolen dla egzaminatorow. Ponadto,
wypracowywane rozwigzania bedg prezentowane dyrektorom szkét i
nauczycielom w trakcie spotkan organizowanych przez okregowe komisje
egzaminacyjne przed kazdq sesjg egzaminacyjng - w spotkaniach
uczestniczg przedstawiciele wszystkich szkoét organizujacych egzaminy
zawodowe (ponad 5 tysiecy osob rocznie). Aktualizacja informatordw, a
takze prowadzenie szkolen i spotkan informacyjnych bedzie odbywato sie z
budzetu CKE.

Uzasadnienie wyboru projektu w sposdéb niekonkurencyjny

oraz wyboru podmiotu, ktory bedzie wnioskodawca

Projekt dotyczy realizacji zadan publicznych wynikajacych z przepiséw
odrebnych oraz ma znaczenie dla spoteczno-gospodarczego rozwoju kraju,
a wiec spetnia przestanki o ktérych mowa w art. 44 ust. 2 ustawy z dnia 28
kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw

europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027.

Podstawg wyboru Centralnej Komisji Egzaminacyjnej (CKE) jako realizatora
projektu niekonkurencyjnego jest monopol kompetencyjny na dziatania o

charakterze systemowym planowane w ramach projektu.

Monopol kompetencyjny wynika z ustawowego okreslenia wytgcznych
kompetencji CKE oraz - podlegajacych jej - osmiu okregowych komisji
egzaminacyjnych (OKE) do przygotowywania, organizowania i

przeprowadzania m.in. egzaminu zawodowego.



Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. o systemie o$wiaty wskazuje Centralng
Komisje Egzaminacyjng jako jedyng instytucje uprawniong do
przygotowywania i ustalania materiatdw egzaminacyjnych do
przeprowadzania egzamindéw (art. 9a ust. 2 pkt 1 ustawy). Ta sama ustawa
(art. 9e) w sposdb jednoznaczny okresla podstawe obowigzku ochrony
tajemnicy egzamindéw. Wybor projektu w sposéb konkurencyjny stanowitby
zagrozenie dla poufnosci przygotowywanych materiatow egzaminacyjnych,
bowiem w sposdb znaczny poszerzony zostatby kragg oséb zaangazowanych
w proces tworzenia narzedzi egzaminacyjnych. Nalezy rowniez miec na
wzgledzie, ze przekazanie procesu przygotowywania zadan
egzaminacyjnych poza uprawnione i przygotowane do tego instytucje wigze
sie z ryzykiem ujawnienia zadan egzaminacyjnych, a tym samym
koniecznoscig powtdrzenia egzaminu, co narazitoby ucznidéw na powazny
stres, a panstwo na straty finansowe (wykorzystanie lub przygotowanie
kolejnych zadan, ich ponowny druk oraz dystrybucje arkuszy
egzaminacyjnych) oraz - co réwnie istotne - uszczerbek w zaufaniu
spotecznym. Ponadto, CKE jest jedyng instytucjg rozwijajacq system
informatyczny do przeprowadzania i organizowania egzaminéw zawodowych

w ramach systemu oswiaty.

Projekt nakierowany jest na rozwijanie egzaminéw zawodowych, do ktérych
przystepuje ponad 400 tysiecy osdb rocznie - ucznidw i stuchaczy szkét
ponadpodstawowych, absolwentéw, osdb dorostych uczestniczacych w
kwalifikacyjnych kursach zawodowych oraz oséb przystepujacych do tych
egzaminow w trybie eksternistycznym. Zwiekszenie jakosci egzaminow
zawodowych przyczyni sie do podniesienia poziomu ksztatcenia, a tym
samym lepszego przygotowania pracownikéw do wymagan wspotczesnego
rynku pracy. Dzieki temu, projekt przyczynia sie do zwiekszenia
konkurencyjnosci polskich przedsiebiorstw, a tym samym ma strategiczne

znaczenie dla spoteczno-gospodarczego rozwoju kraju.



Glowne zadania przewidziane do realizacji w projekcie, ze
wskazaniem (o ile dotyczy): grup docelowych, planowanych
terminow realizacji zadan oraz szacunkowych kosztow ich
realizacji (w tym jako % budzetu projektu (kosztow

bezposrednich))?

Zadanie 1. Opracowanie zadan egzaminacyjnych odnoszacych sie do
kompetencji kluczowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem kompetencji

cyfrowych (ok. 30 proc. budzetu projektu).
Zadanie bedzie realizowane w nastepujacych etapach:

- opracowanie koncepcji tworzenia zadan odnoszacych sie do kompetencji
kluczowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem kompetencji cyfrowych (IV
kw. 2023 - IV kw. 2024), w tym opracowanie zatozen zmian
funkcjonalnych do systemu informatycznego do przeprowadzania
egzaminow zawodowych w czesci odnoszacej sie do nowego typu zadan
egzaminacyjnych. W ramach prac koncepcyjnych zostang
przeprowadzone warsztaty i konsultacje, m.in. z przedstawicielami
pracodawcow, nauczycielami przedmiotéw zawodowych, pracownikami
szkdt wyzszych, metodykami, przedstawicielami organéw prowadzacych,
specjalistami ds. dostepnosci;

- opracowanie wytycznych metodycznych, w tym materiatéw
szkoleniowych dla autoréw i recenzentéw zdan egzaminacyjnych (II kw.
2024 - III kw. 2025);

- opracowanie 60 modelowych zadan egzaminacyjnych odnoszacych sie
do kompetencji kluczowych, ze szczegdélnym uwzglednieniem
kompetencji cyfrowych (IV kw. 2024) na podstawie opracowanej
koncepcji tworzenia zadan;

- rekrutacja oséb tworzacych zadania egzaminacyjne (I kw. 2025 - III kw.
2025 r.);

1 Nie dotyczy projektow instrumentéw finansowych i wybranych projektow
wskazanych przez IZ (np. projekty koordynacyjne ROPS).
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- opracowanie zadan egzaminacyjnych (III kw. 2025 - IV kw. 2027).

Zaktada sie, ze projekt dotyczy¢ bedzie okoto 100 kwalifikacji ujetych w
klasyfikacji zawoddéw szkolnictwa branzowego, tj. okoto 35 procent
wszystkich kwalifikacji. Nalezy jednak wskaza¢, ze liczba kwalifikacji i
zawodéw ulega zmianie poprzez dodawanie lub usuwanie nowych zawodow
i kwalifikacji przez Ministra Edukacji Narodowej, tym samym procent
kwalifikacji objetych projektem moze ulec zmianie. Opracowywane w
projekcie zadania egzaminacyjne beda réwniez dotyczyty kwalifikacji, dla
ktorych przewidziane jest ksztatcenie wytacznie dla osdb z
niepetnosprawnosciqg intelektualng w stopniu lekkim (zgodnie z
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w sprawie ogdlnych celéw i
zadan ksztatcenia w zawodach szkolnictwa branzowego oraz klasyfikacji
zawodow szkolnictwa branzowego, Dz.U. z 2019 r., poz. 316 z pézn. zm.) i
beda uwzgledniaty potrzeby tych osdb. Osoby te, beda uczestniczy¢ w

probnym zastosowaniu tych zadan (testowaniu).

Zakfada sie, ze realizacja projektu nie wptynie na zwiekszenie wymagan
technologicznych wykorzystywanych w osrodkach egzaminacyjnych. Co nie
oznacza, ze wymagania technologiczne nie bedq zwiekszane przez CKE ze

wzgledu na postep i upowszechnianie sie nowych rozwigzan.

Zadanie 2. Opracowanie prototypu modutu informatycznego dla
przeprowadzenia egzamindw zawodowych w formule on-line (ok. 60 proc.

budzetu projektu).
Zadanie bedzie realizowane w nastepujacych etapach:

- opracowanie koncepcji modutu on-line systemu informatycznego do
przeprowadzania egzaminéw zawodowych, z uwzglednieniem zadan do
realizacji przez Centralng Komisje Egzaminacyjng w ramach Krajowego
Planu Odbudowy i Zwiekszania Odpornosci (zadanie C14L), (II kw.
2023 - IIT kw. 2024). W pracach rozwojowych zwigzanych modutem
informatycznym zostanie uwzgledniona kwestia dostepnosci dla oséb ze

szczegolnymi potrzebami, w tym potrzebami zdajacych egzaminy
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zawodowe z lekkim stopniem niepetnosprawnosci intelektualnej.
Osoby te bedg uczestniczyty w testowaniu rozwigzan.

- dokumentacja przetargowa i wytonienie wykonawcy w zakresie prac
uwzgledniajgcym réwniez planowang realizacje zadan w KPO (zadanie
C14L), (IV kw. 2024 - III kw. 2025);

- prowadzenie prac programistycznych nakierowanych na stworzenie
prototypu systemu do przeprowadzania egzaminéw zawodowych w
formule on-line (IV kw. 2025 - II kw. 2028);

- przeprowadzenie catosciowych testow (wytworzonych wszystkich
funkcjonalnosci) przez Wykonawce (II - III kw. 2028).

- przeprowadzenie prébnego egzaminu zawodowego z wykorzystaniem
prototypu systemu informatycznego, w tym wprowadzenie
ewentualnych zmian wynikajacych z wnioskow po przeprowadzeniu
probnego egzaminu (III kw. 2028 - II kw. 2029).

Harmonogram oraz etapy prac w ramach tego zadania zostang tak
zaplanowane, aby wypracowany modut informatyczny dla przeprowadzania
egzaminow w trybie on-line zostat wdrozony produkcyjnie w 2029 roku (po
zakonczeniu projektu) w ramach umowy na utrzymanie i rozwdj
zarzgdzanego przez CKE systemu informatycznego do przeprowadzania
egzaminow zawodowych. Przyjety harmonogram uwzglednia ztozonos¢
wdrazanych rozwigzan informatycznych, a takze potrzebny czas na

realizacje kluczowych etapdw:

- wykonanie prac analitycznych opracowujacych szczegétowg koncepcije
modutu on-line;

- przygotowanie dokumentacji przetargowej;

- przeprowadzenia postepowania przetargowego;

- prace programistyczne;

- przeprowadzenie testéw;

- przeprowadzenie pilotazu oraz uwzglednienie wnioskoéw z pilotazu.

Na podstawie wieloletniego doswiadczenia CKE zwigzanego z realizacjq

projektow informatycznych przyjeto ponad roczny okres na opracowanie
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koncepcji modutu informatycznego. W tym czasie tworzony bedzie réwniez
zespot projektowy. Koncepcja modutu informatycznego musi uwzgledniac
rozwigzania zwigzane z tworzonymi nowymi typami zadan
wypracowywanymi w ramach Zadania 1. Stad prace nad dokumentacjgq
przetargowg nie mogq rozpoczac sie przed IV kwartatem 2024. Bardzo
wazne jest, aby przed rozpoczeciem prac nad dokumentacjg przetargowq
koncepcja rozwigzan informatycznych byta dobrze opracowana i
skonsultowana. Bazujac na doswiadczeniach w organizacji przetargéw
informatycznych dla ztozonych systemoéw informatycznych - zarowno CKE
jak i innych podmiotéw publicznych, przyjeto okres trzech kwartatéw na
przeprowadzenie postepowania przetargowego. W tak zaplanowanym
procesie prace programistyczne bedq trwaty dwa i pét roku. Kwestie
odnoszace sie do dostepnosci (WCAG 2.1) w tworzonym prototypie modutu
informatycznego w ramach projektu zostang poddane ocenie zewnetrznych

specjalistdw na poziomie prototypu oraz wersji ostatecznej.

Zadanie 3. Opracowanie studium wykonalnosci dotyczgcego uwzglednienia
wirtualnej i rozszerzonej rzeczywistosci w zadaniach egzaminacyjnych (ok.

2% budzetu projektu).
Zadanie bedzie realizowane w nastepujacych etapach:

- przygotowanie zatozen do procedury przeprowadzania egzamindéw
zawodowych z wykorzystaniem narzedzi wirtualnej i rozszerzonej
rzeczywistosci (III - IV kw. 2026);

- analiza stosowanych rozwigzan zwigzanych z wirtualng i rozszerzong
rzeczywistoscig w kraju i za granicg oraz analiza dostepnych rozwigzan
technologicznych, w tym ograniczen prawnych, technicznych,
ekonomicznych, konsultacje z kluczowymi interesariuszami (m.in.
przedstawiciele organéw prowadzacych, dyrektorzy szkoét, nauczyciele).
Analiza zasadnosci realizacji potencjalnego projektu wdrozeniowego (I -
IV kw. 2027);

- opracowanie raportu ze studium wykonalnosci (I - III kw. 2028).
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Grupy docelowe dla wszystkich wyzej wskazanych zadan:

- osoby przystepujace do egzaminéw zawodowych w celu uzyskania
kwalifikacji: uczniowie, a takze stuchacze szkoét prowadzacych
ksztatcenie zawodowe, uczestnicy kwalifikacyjnych kurséow zawodowych,
zdajacy przystepujacy do egzamindéw zawodowych w trybie
eksternistycznym;

- autorzy i recenzenci zadan egzaminacyjnych oraz egzaminatorzy;

- dyrektorzy szkot oraz nauczyciele przedmiotéw zawodowych;

- pracownicy Centralnej Komisji Egzaminacyjnej oraz okregowych komisji
egzaminacyjnych;

- pracodawcy.

Zadanie 4. Koszty posrednie — 10% (zgodnie z Wytycznymi dot.

kwalifikowalnosci wydatkow)

Koszty posrednie obejma szeroko rozumiane wydatki o charakterze
organizacyjno-administracyjnym, w tym w szczegodlnosci: koszty
koordynatora projektu i personelu zaangazowanego w zarzadzanie,
rozliczanie i dziatania administracyjne (w tym obstuga finansowa, ksiegowa,
kadrowa, administracyjna, sekretariat, obstuga prawna, zarzadu), koszty
utrzymania powierzchni biurowych, optaty za media, sprzatanie powierzchni
i wywoOz odpaddw, koszty ustug pocztowych, internetowych, materiatéw

biurowych i powielania dokumentéw.

Termin realizacji: 1 czerwca 2023 - 30 czerwca 2029
Czy projekt bedzie realizowany w partnerstwie?
Nie
Czy projekt bedzie projektem grantowym?

Nie
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Przewidywany termin ztozenia wniosku o dofinansowanie:

3. kwartat 2023 r.

Przewidywany okres realizacji projektu

czerwiec 2023 r. - czerwiec 2029 r.

Szacowany budzet projektu

Szacowana kwota wydatkow w projekcie w podziale na lata i ogdétem (PLN):
- wroku 2023: 231 058,64

- wroku 2024: 4177 173,53

- wroku 2025: 6 025 712,01

- wroku 2026: 10 477 495,15

- w roku 2027: 6 764 506,27

- w roku 2028: 25 520 958,08

- w roku 2029: 1 803 096,32

- ogdétem: 55 000 000,00

Wymagany wkitad witasny beneficjenta (PLN): Nie

Szacowany wkiad UE (PLN): 45 386 000,00

Cross-financing:

Nie

Zakladane efekty projektu wyrazone wskaznikami:
Wskazniki rezultatu

1. Liczba osrodkéw egzaminacyjnych, w ktérych zostat przeprowadzony
probny egzamin zawodowy z wykorzystaniem prototypu systemu
informatycznego do przeprowadzania egzaminéw zawodowych w

formule on-line

Wartos¢ docelowa dla projektu: 80
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Wskazniki produktu

1. Liczba opracowanych zadan egzaminacyjnych do egzaminéw

zawodowych

Wartos¢ docelowa dla projektu: 6 000

Szczegotowe kryteria wyboru projektu

Nie dotyczy

Podpis osoby upowaznionej do podejmowania

decyzji w zakresie Rocznego Planu Dziatania

Miejscowos¢, data: ......ccceeuneee. :

Podpis osoby upowaznionej: ........ccccceeeenneen.
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