Zatacznik nr 1 - Wzér karty oceny merytorycznej projektu konkursowego

Fundusze Europejskie Dofinansowane przez
dla Rozwoju Spotecznego Unie Europejska

* ¥ x

* oy x

* o %

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ WNIOSKU O
DOFINANSOWANIE PROJEKTU KONKURSOWEGO W RAMACH
PROGRAMU FERS - jednoetapowa ocena merytoryczna

INSTYTUCJA ORGANIZUJACA NABOR (ION):
NR NABORU:

DATA WPLYWU WNIOSKU:

SUMA KONTROLNA WNIOSKU:

NUMER WNIOSKU:

TYTUL PROJEKTU:

NAZWA WNIOSKODAWCY:

OCENIAJACY:




CZESC A. KRYTERIA MERYTORYCZNE OCENIANE W SYSTEMIE 0-1:

1. Whnioskodawca jest podmiotem uprawnionym do ubiegania sie o dofinansowanie w ramach
naboru (zgodnie z Szczegdétowym Opisem Priorytetéow FERS i Rocznym Planem Dziatania dla tego
naboru).

o Nie — uzasadnic, wypetni¢ pozostate czesci karty

o Tak i odrzucic¢ projekt

2. W przypadku projektu partnerskiego spetnione zostaty wymogi dotyczgce:

1) wyboru partnerow, o ktérych mowa w art. 39 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach
realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (o
ile dotyczy);

2) utworzenia albo zainicjowania partnerstwa w terminie wynikajgcym z art. 39 ust. 4 ustawy Z dnia
28 kwietnia 2022 r. o zasadach realizacji zadan finansowanych ze srodkéw europejskich w
perspektywie finansowej 2021-2027 (o ile dotyczy) tj. przed ztozeniem wniosku o dofinansowanie,
a w przypadku, gdy data rozpoczecia realizacji projektu jest wczesniejsza od daty ztozenia wniosku
- przed rozpoczeciem realizacji projektu.

o Nie — uzasadnic, wypemic
o Tak pozostate czesci karty i o Nie dotyczy
odrzuci¢ projekt

3. Wnioskodawca oraz partnerzy krajowi (o ile dotyczy), ponoszacy wydatki w danym projekcie z
EFS+, posiadajg tgczny obrét za wybrany przez wnioskodawce jeden z trzech ostatnich:

- zatwierdzonych lat obrotowych zgodnie z ustawg o rachunkowosci z dnia 29 wrzesnia 1994 r.
(Dz. U. 2023 poz. 120, z pdzn. zm.) jesli dotyczy, lub

- zamknietych i zatwierdzonych lat kalendarzowy
réwny lub wyzszy od 75% S$rednich rocznych wydatkéw w ocenianym projekcie.

*Kryterium nie dotyczy jednostek sektora finanséw publicznych (jsfp), w tym projektdéw partnerskich, w ktérych jsfp
wystepujg jako wnioskodawca (lider) - kryterium obrotu nie jest wowczas badane. W przypadku podmiotéw
niebedacych jednostkami sektora finanséw publicznych jako obroty nalezy rozumie¢ warto$é przychodéw (w tym
przychodoéw osiggnietych z tytutu otrzymanego dofinansowania na realizacje projektow) osiggnietych w wymaganym
okresie przez danego wnioskodawce/ partnera (o ile dotyczy) na dzien sktadania wniosku o dofinansowanie. W
przypadku partnerstwa kilku podmiotéw badany jest taczny obrét wszystkich podmiotéw wechodzacych w skiad
partnerstwa nie bedgcych jsfp. W przypadku projektow, w ktérych udzielane jest wsparcie zwrotne jako obrot nalezy
rozumie¢ kwote kapitatu na instrumenty zwrotne, jakim dysponowali wnioskodawca/ partnerzy (o ile dotyczy) w
wymaganym okresie.

o Nie — uzasadnié¢, wypetni¢
o Tak pozostate czesci karty i o Nie dotyczy
odrzuci¢ projekt




UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW MERYTORYCZNYCH 0-1 (WYPELNIC W
PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI ,,NIE”)

CZESC B. KRYTERIA DOSTEPU (zaznaczy¢ wiasciwe znakiem ,X”)

KRYTERIA DOSTEPU" (Wypetnia ION zgodnie z zapisami wtasciwego Rocznego Planu Dziatania)

1. Whioskodawcg jest podmiot posiadajgcy tgcznie doswiadczenie w realizowaniu:
a. szkolen (stacjonarnych i zdalnych synchronicznych) dla co najmniej 550 uczestnikéw lub
uczestniczek w ciggu ostatnich 5 lat od daty ogtoszenia naboru;
b. szkoleh (stacjonarnych i zdalnych synchronicznych) dla co najmniej 200 pracownikéw i
pracowniczek JST lub dyrektoréw i dyrektorek szkot lub placowek z zakresu:
— nowych technologii oraz ich wykorzystania w oswiacie lub
— zarzadzania oswiatg lub zarzgdzania cyfryzacjg w JST lub
— rozwigzan infrastrukturalnych w zakresie cyfryzacji i informatycznych w JST oraz w
szkotach i placéwkach oswiatowych lub
— narzedzi informatycznych wykorzystywanych w zarzgdzaniu szkotami, placoéwkami
lub oswiatg na terenie JST lub
— tworzenia i wdrazania plandéw rozwoju cyfrowego i bezpieczenstwa cyfrowego szkét
i placowek oraz jednostek samorzadu terytorialnego w ciggu ostatnich 5 lat od daty
ogtoszenia naboru;
c. doradztwa dla kadry jednostek samorzgdu terytorialnego lub dyrektoréow i dyrektorek
szkét lub placoéwek, reprezentujgcych co najmniej 15 jednostek samorzadu terytorialnego,
w wymiarze co najmniej 150 godzin zegarowych w ciggu ostatnich 5 lat od daty ogtoszenia
naboru;
d. co najmnigj 3 projektow ze srodkéw publicznych o fgcznej wartosci co najmniej 5 000 000
zt, zakonczonych i pozytywnie rozliczonych w okresie ostatnich 5 lat od daty ogtoszenia
naboru.

o TAK o DO NEGOCJACJI o NIE

2. Whnioskodawca moze ztozy¢ w konkursie maksymalnie 2 wnioski o dofinansowanie.

o TAK o NIE

3. Whnioskodawca moze ztozyc¢ tylko 1 wniosek na jeden ze wskazanych ponizej regionéw: [J -
REGION 1 wojewdédztwa: lubelskie, swietokrzyskie, podkarpackie,
— REGION 2 wojewdédztwa: dolnoslgskie, wielkopolskie, lubuskie,

L Jesli 10N zadecyduje o mozliwosci uzupetniania lub poprawiania projektu w czesci dotyczgcej spetniania kryterium w Rocznym Planie
Dziatania i regulaminie wyboru projektéw oraz okresli warunki dopuszczajace do uzupetniania wniosku w czesci dotyczgcej spetniania
kryterium dostepu, uzupetnieniu/poprawie podlegajg projekty spetniajace te warunki. Zakres dopuszczalnych zmian dot. spetniania kryterium
jest opisany w regulaminie wyboru projektow. Mozliwe jest rdwniez stwierdzenie, ze kryterium nie dotyczy danego projektu.




— REGION 3 wojewddztwa: opolskie, slgskie, matopolskie,
— REGION 4 wojewddztwa: warminsko-mazurskie, podlaskie, mazowieckie,
— REGION 5 wojewdédztwa: zachodniopomorskie, pomorskie, kujawsko-pomorskie, todzkie.

o TAK o NIE

4. Whioskodawca, sktadajgc wniosek, zobowigzuje sie do objecia dziataniami projektowymi
(szkolenia i doradztwo) po minimum 60 jednostek samorzgdu terytorialnego (JST) oraz po
minimum 180 przedstawicieli i przedstawicielek reprezentujgcych te jednostki samorzadu
terytorialnego.

o TAK o DO NEGOCJACJI o NIE

5. Whnioskodawca zaplanuje dziatania zmierzajgce do zrekrutowania do uczestnictwa w
projekcie w pierwszej kolejnosci jednostek samorzgdu terytorialnego zagrozonych trwatg
marginalizacjg oraz tracacych funkcje spoteczno-gospodarcze.?

o TAK o DO NEGOCJACJI o NIE

6. Whioskodawca zadeklaruje, ze w momencie uruchomienia projektu tgcznie:
a. bedzie dysponowa¢ minimum 10 trenerami lub trenerkami, z ktorych kazdy posiada co
najmniej 250-godzinne doswiadczenie dydaktyczne w ciggu ostatnich 5 lat od daty ogtoszenia
naboru;
b. bedzie dysponowa¢ minimum 15 doradcami Ilub doradczyniami posiadajgcymi
doswiadczenie w zakresie wdrazania koncepcji i programéw szkoleniowych skierowanych do
pracownikow i pracowniczek jednostek samorzadu terytorialnego lub kadry zarzgdzajgcej
szkét lub placéwek w ciggu ostatnich 5 lat od daty ogtoszenia naboru;
c. wyznaczy kierownika lub kierowniczke projektu, posiadajgcych doswiadczenie w
kierowaniu minimum 2 projektami skierowanymi do pracownikéw i pracowniczek JST lub
dyrektoréw lub dyrektorek szkét lub placéwek, zakornczonymi w okresie ostatnich 5 lat przed
datg ogtoszenia naboru;
d. bedzie dysponowa¢ minimum 1 osobg posiadajgcg doswiadczenie w realizacji i rozliczaniu
minimum 2 projektéw finansowanych ze srodkéw UE, zakonczonych w okresie ostatnich 5 lat
przed datg ogtoszenia naboru;
e. bedzie dysponowa¢ minimum 4 osobami posiadajgcymi doswiadczenie w organizacji
minimum 20 szkolen lub warsztatéw dla pracownikow i pracowniczek jednostek samorzgdu
terytorialnego lub dyrektorow i dyrektorek szkdt lub placéwek, zakonczonych w okresie
ostatnich 5 lat od daty ogtoszenia naboru.

o TAK o DO NEGOCJACJI o NIE

7. Whnioskodawca zaplanuje przeprowadzenie w projekcie szkolen i doradztwa w oparciu o
materiaty, ktére bedg stanowi¢ zatgczniki do Regulaminu naboru (dalej zwane: dokumentami
ramowymi) dla pracownikéw i pracowniczek JST objetych projektem.

o TAK o DO NEGOCJACJI o NIE

2 Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030, zatgcznik nr 1 — Lista gmin zagrozonych trwatg marginalizacja,
zatgcznik nr 2 - Imienna lista 139 miast srednich tracgcych funkcje spoteczno-gospodarcze.




8.

Whnioskodawca zaplanuje:

opracowanie szczegotowego harmonogramu dziatan szkoleniowo-doradczych w
projekcie oraz

przygotowanie scenariuszy zajec szkoleniowych w zakresie zgodnym z dokumentami
ramowymi, o ktorych mowa w kryterium dostepu nr 7. Wnioskodawca zaplanuje takze
przedtozenie ww. harmonogramu dziatan oraz scenariuszy do oceny ekspertom lub
ekspertkom wskazanym przez Osrodek Rozwoju Edukacji oraz zaplanuje
uwzglednienie zgtoszonych uwag.

o TAK

o DO NEGOCJACJI o NIE

Whnioskodawca, zaplanuje, przed uruchomieniem szkoleh i doradztwa dla JST objetych
projektem, przeprowadzenie badania stanu cyfryzacji oswiaty na ich terenie z
wykorzystaniem nastepujgcych narzedzi cyfrowych przygotowanych:

przez Komisje Europejskg do oceny cyfrowego potencjatu szkoty - SELFIE, link do
narzedzia:  https://education.ec.europa.eu/pl/focus-topics/digitaleducation/tools-for-
schools-and-educators

przez Komisje Europejskg do oceny poziomu kompetenciji cyfrowych w odniesieniu do
Europejskich Ram Kompetencji Cyfrowych - DigComp, link do narzedzia:
https://digcomp.digital-competence.eu/

przez Osrodek Rozwoju Edukacji - narzedzia pn. Arkusze diagnostyczne. Rola JST w
zakresie cyfryzaciji, stanowigcego zatgcznik do Regulaminu naboru.

o TAK

o DO NEGOCJACJI o NIE

10.

Whnioskodawca zaplanuje, ze kazda JST objeta projektem opracuje, wedtug wzoru,
strategiczny plan rozwoju oswiaty w zakresie cyfryzacji. Wnioskodawca zaplanuje, ze po
przeprowadzeniu petnego cyklu dziatan szkoleniowo-doradczych w projekcie, przedtozy
opracowane i uzgodnione z kazdg JST biorgcg udziat w projekcie strategiczne plany do
Osrodka Rozwoju Edukacii.

o TAK

o DO NEGOCJACJI o NIE

11.

Whioskodawca zaplanuje, pod warunkiem przyjecia strategicznych planéw rozwoju oswiaty
w zakresie cyfryzacji przez JST, 6-miesieczny okres monitorowania wdrozenia w JST
opracowanych planéw oraz ich podsumowanie w formie wybranej przez JST.

o TAK

o DO NEGOCJACJI o NIE

12.

Whioskodawca zaplanuje, ze wszystkie opracowane w ramach projektu materiaty zostang
przygotowane zgodnie ze standardami dla dostepnosci tresci internetowych (WCAG).

o TAK

o DO NEGOCJACJI o NIE




13. Wartosc¢ 1 projektu nie przekroczy kwoty 5 625 000,00 zt

o TAK o DO NEGOCJACJI o NIE

14. Maksymalny okres realizacji projektu wynosi 27 miesiecy.

o TAK o DO NEGOCJACJI o NIE

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu w zakresie spetniania ktérych ION nie
dopuszcza mozliwosci skierowaniu projektu do negocjacji?

o Nie — uzasadni¢, wypehic
o Tak pozostate czesci karty i
odrzucic¢ projekt

o Nie dotyczy

Czy projekt moze zosta¢ skierowany do negocjacji w zakresie spetniania kryteriow dostepu
w odniesieniu do ktérych ION dopuszcza mozliwosci skierowania projektu do negocjacji?

o Nie — uzasadni¢, wypetni¢ | O Nie dotyczy*
o TAK—DO NEGOCJACJI WYPEENIC CZESC C pozostate czesci karty i
odrzucic projekt

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW DOSTEPU - WYPELNIC W PRZYPADKU
ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI:

e ,NIE” w zakresie kryteriow bez mozliwosci skierowania projektu do negocjacji,
lub
e ,TAK-DO NEGOCJACJI” lub NIE, w zakresie kryteridéw z mozliwoscia skierowania
projektu do negocjaciji).
W przypadku wyboru odp. ,,TAK - DO NEGOCJACJI” uzasadnienie z czesci B nalezy
uwzgledni¢ w czesci G karty oceny merytorycznej.

*W przypadku, gdy projekt nie wymaga skierowania do negocjacji w zakresie kryteriow dostepu

w odniesieniu do ktorych ION dopuscita mozliwos¢ skierowania do negocjacji nalezy wybra¢ odpowiedz NIE
DOTYCZY oraz w polu UZASADNIENIE OCENY zaznaczyé, iz projekt spetnia wszystkie kryteria dostepu
dopuszczone przez ION do mozliwosci negocjacji. Odpowiedz NIE DOTYCZY ma takze zastosowanie, gdy
ION nie ustalita kryteriow dostepu z mozliwoscig ich negocjacji. Wéwczas wybér odpowiedzi NIE DOTYCZY
nie wymaga wypetnienia uzasadnienia.




CZESC C. KRYTERIA HORYZONTALNE (kazdorazowo zaznaczyé wtasciwe znakiem ,X”)

Czy projekt nalezy do wyjatku, co do ktérego nie stosuje sie standardu minimum?

o Tak o Nie

Wyjatki, co do ktérych nie stosuje sie standardu minimum:
1) profil dziatalnosci beneficjenta (ograniczenia statutowe);

2) zamknieta rekrutacja - projekt obejmuje (ze wzgledu na swéj zakres oddziatywania)
wsparciem wszystkich pracownikow/personel konkretnego podmiotu, wyodrebnionej
organizacyjnie czesci danego podmiotu lub konkretnej grupy podmiotéw wskazanych

we wniosku o dofinansowanie projektu.

W przypadku projektow, ktére nalezg do wyjatkdéw, beneficjentom zaleca sie réwniez
planowanie dziatan zmierzajgcych do przestrzegania zasady rownosci kobiet i mezczyzn,

mimo ze nie jest to przedmiotem oceny.

Standard minimum jest spetniony w przypadku uzyskania co najmniej 3 punktoéw za ponizsze
kryteria oceny.

We wniosku o dofinansowanie projektu zawarte zostaty informacje, ktére potwierdzajg
1 istnienie (albo brak istniejgcych) barier rownosciowych w obszarze tematycznym
interwenciji i/lub zasiegu oddziatywania projektu.

o0 o1

Whiosek o dofinansowanie projektu zawiera dziatania odpowiadajgce na zidentyfikowane
2 bariery rownosciowe w obszarze tematycznym interwenciji i/lub zasiegu oddziatywania
projektu.

o0 o1 o2

W przypadku stwierdzenia braku barier réwnosciowych, wniosek o dofinansowanie
projektu zawiera dziatania zapewniajgce przestrzeganie zasady rownosci kobiet i
mezczyzn, tak aby na zadnym etapie realizacji projektu nie wystgpity bariery
rownosciowe.

o0 o1 o2

4 | Wskazniki realizacji projektu zostaty podane w podziale na ptec

o0 o1




5 We wniosku o dofinansowanie projektu wskazano, jakie dziatania zostang podjete w celu
zapewnienia rownosciowego zarzgdzania projektem.
o0 o1

1. Projekt jest zgodny ze Standardem minimum realizacji zasady réwnosci kobiet i mezczyzn w
ramach projektow wspétfinansowanych z EFS+, ktéry zostat okreslony w Zatgczniku nr 1 do
Wytycznych dotyczgcych zasad réwnosciowych w ramach funduszy unijnych na lata 2021-
2027.

o Nie — uzasadnic, wypemic¢ pozostate czesci

0 Tak 5 Do negocjac karty i odrzuci¢ projekt

2. W swietle wymagan wynikajgcych z klauzuli antydyskryminacyjnej, zawartej w tresci Umowy
Partnerstwa oraz Programu nie stwierdzono niezgodnosci zapisow wniosku o dofinansowanie
projektu z zasadg rownosci szans i niedyskryminaciji, okreslong w art. 9 Rozporzgdzenia ogdlnego,
w tym w szczegdlnosci:

1) Wnioskodawca bedacy JST (lub podmiot przez nig kontrolowany lub od niej zalezny)
ztozyt oswiadczenie o braku obowigzywania na terenie tej jednostki samorzgdu
terytorialnego dyskryminujgcych aktow prawnych, zgodnie z wymogiem zawartym

w Umowie Partnerstwa. W projektach partnerskich warunek ten dotyczy réwniez partnerow.

oraz
2) We wniosku o dofinansowanie projektu zadeklarowano dostepnos¢ wszystkich produktéow
projektu (ktore nie zostaty uznane za neutralne) - zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do
Wytycznych dotyczgcych realizacji zasad rownosciowych w ramach funduszy unijnych na
lata 2021-2027.

o Tak o Do negocjacji

3. Projekt jest zgodny z zasadg zrownowazonego rozwoju, tj. zastosowane w nim bedg
rozwigzania proekologiczne takie jak np.: oszczednos¢ energii i wody, powtdrne wykorzystanie
zasobow. W projekcie zadeklarowano stosowanie zasady ,nie czyh powaznych szkéd” srodowisku
(zasada DNSH).

o Tak o Do negocjacji

4. Projekt jest zgodny z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r.
(Dz. Urz. UE C 326 z 26.10.2012, str. 391), w zakresie odnoszgcym sie do sposobu realizacji i
zakresu projektu.

Zgodnos¢ projektu z Kartg Praw Podstawowych Unii Europejskiej z dnia 26 pazdziernika 2012 r.,
na etapie oceny wniosku nalezy rozumiec jako brak sprzecznosci pomiedzy zapisami projektu a
wymogami tego dokumentu lub stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec zakresu i
zawartosci projektu. Dla wnioskodawcow i ocieniajgcych mogg by¢ pomocne Wytyczne Komisji
Europejskiej dotyczgce zapewnienia poszanowania Karty praw podstawowych Unii Europejskiej
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przy wdrazaniu europejskich funduszy strukturalnych i inwestycyjnych, w szczegdlnosci zatgcznik
nr lll.

o Tak o Do negocjacji

5. Projekt jest zgodny z Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych, sporzgdzong w Nowym
Jorku dnia 13 grudnia 2006 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 1169, z p6zn. zm.), w zakresie odnoszgcym sie
do sposobu realizacji i zakresu projektu.

Zgodnos¢ projektu z Konwencjg o Prawach Oséb Niepetnosprawnych, na etapie oceny wniosku
nalezy rozumiec jako brak sprzecznosci pomiedzy zapisami projektu a wymogami tego dokumentu
lub stwierdzenie, ze te wymagania sg neutralne wobec zakresu i zawartosci projektu.

o Tak o Do negocjacji

6. W trakcie oceny nie stwierdzono niezgodnos$ci z prawodawstwem krajowym w zakresie
odnoszgcym sie do sposobu realizacji i zakresu projektu oraz wnioskodawcy.

o Tak o Nie — uzasadnic, wypemic pozostate czesci karty i
odrzucic¢ projekt

Czy projekt spetnia wszystkie kryteria horyzontalne?

o Tak o Nie — uzasadnic, wypetni¢ | o Do negocjacji
pozostate czesci karty i
odrzuci¢ projekt

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW HORYZONTALNYCH - WYPELNIC
W PRZYPADKU ZAZNACZENIA ODPOWIEDZI ,NIE” powyze;.

W przypadku spetnienia przez projekt warunkéw przystgpienia do negocjacji uzasadnienie
z czesci C nalezy uwzgledni¢ w czesci G karty oceny merytoryczne;j.

CZESC D. KRYTERIA MERYTORYCZNE OCENIANE PUNKTOWO:

Maksymalna o
HefirElie |Ledss Uzasadnienie oceny

Kryterium merytoryczne liczba przyznanychiw przypadku skierowania do negocjacii
punktow punktow  uzasadnienie nalezy uzupeic takze
ogotem w czesci G karty)

1. Adekwatno$¢ doboru grupy 20/12

docelowej do wiasciwego typu

projektu FERS wskazanego w

Rocznym Planie Dziatania oraz




jakosc¢ diagnozy specyfiki i sytuaciji
tej grupy, w tym opis:

— istotnych cech uczestnikow
oraz podmiotéw
obejmowanych wsparciem;

— Dbarier, na ktore napotykajg
uczestnicy projektu i
podmioty obejmowane
wsparciem

— potrzeb i oczekiwan
uczestnikow projektu i ww.
podmiotéw w kontekscie
wsparcia, ktére ma by¢
udzielane w ramach projektu;

— sposobu rekrutacii
uczestnikow projektu i
podmiotow obejmowanych
wsparciem, w tym kryteriow
rekrutacji.

Kryterium ma charakter
rozstrzygajacy — kolejnosé
zastosowania: 2.

2. Trafno$¢ doboru i spdjnos¢ zadan
i wskaznikéw przewidzianych do
realizacji

w ramach projektu w tym:

— uzasadnienie potrzeby
realizacji zadan; 20/12

— planowany sposob realizacji
zadan;

— uzasadnienie wyboru
partneréw do realizaciji
poszczegolnych zadan (o ile
dotyczy);

— istotno$¢ zadan z punktu
widzenia potrzeb grupy
docelowej;

— odpowiednie zastosowanie i
dobdér wskaznikéw




monitorowania FERS i
wskaznikdéw specyficznych
dla danego projektu
(okreslonych samodzielnie
przez wnioskodawce) (o ile
dotyczy);

odpowiednie oszacowanie
wartosci wskaznikow
monitorowania FERS

i wskaznikéw specyficznych
dla danego projektu
okreslonych we wniosku o
dofinansowanie (o ile
dotyczy), ktére zostang
osiggniete w ramach
projektu;

odpowiedni sposob pomiaru
wskaznikow monitorowania
FERS i wskaznikow
specyficznych dla danego
projektu okreslonych we
whniosku o dofinansowanie (0
ile dotyczy);

odpowiedni sposob, w jaki
zostanie zachowana trwatos¢
rezultatéw projektu (o ile
dotyczy).

Kryterium ma charakter
rozstrzygajacy — kolejnosé
zastosowania: 1.

3. Stopien zaangazowania
potencjatu wnioskodawcy i
partnerow

(o ile dotyczy), tj.:

potencjatu kadrowego
wnioskodawcy i partneréw (o
ile dotyczy) planowanego do
wykorzystania w ramach
projektu (kluczowych oséb,
ktére zostang zaangazowane
do realizacji projektu oraz ich

10/6

11




planowanej funkcji
w projekcie);

— potencjatu technicznego
wnioskodawcy i partneréw (o
ile dotyczy) planowanego do
wykorzystania w ramach
projektu, w tym pomieszczen
lub sprzetu bedacych w ich
dyspozyciji. ;

4. Adekwatnosc¢ potencjatu
spotecznego wnioskodawcy i
partneréw (o ile dotyczy) tj.:

1) w obszarze wsparcia
projektu;

2) na rzecz grupy docelowej,
do ktorej skierowany
bedzie projekt oraz

3) na okreslonym terytorium,
ktérego bedzie dotyczy¢
realizacja projektu

do zakresu realizacji projektu, w tym
uzasadnienie dlaczego
doswiadczenie wnioskodawcy i
partneréw (o ile dotyczy) jest
adekwatne do zakresu realizacji
projektu, z uwzglednieniem
dotychczasowej dziatalnosci
wnioskodawcy i partneréw (o ile
dotyczy).

Kryterium ma charakter
rozstrzygajacy — kolejnosé
zastosowania: 4.

15/9

5. Sposob zarzgdzania projektem w
kontekscie zakresu zadan w
projekcie, w tym:

- adekwatnos¢ proponowanego
Sposobu zarzgdzania w kontekscie
zapewnienia sprawnej, efektywne;j i
terminowej realizacji projektu,

10/6
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- podziat rél i zadan w zespole
zarzgdzajgcym,

- wskazanie sposobu podejmowania
decyzji w projekcie,

- wskazanie kadry zarzadzajgcej.

tym:

a)

6. Prawidtowosc¢ budzetu projektu, w

zgodnos¢ wydatkow z
Wytycznymi dotyczgcymi
kwalifikowalnosci wydatkow
w na lata 2021-2027, w
szczegolnosci niezbednosé
wydatkéw do osiggania celow
projektu;

zgodnos¢ z zasadami
udzielania pomocy publicznej
(o ile dotyczy);

zgodnos¢ z Rocznym Planem
Dziatania w zakresie
wymaganego poziomu
wktadu wtasnego i cross-
financingu;

zgodnos$¢ ze standardem i
cenami rynkowymi
okreslonymi w regulaminie
wyboru projektéw;

zgodnos¢ ze stawkami
jednostkowymi (o ile dotyczy)
okreslonymi w regulaminie
wyboru projektéw;

w ramach kwot ryczattowych
(o ile dotyczy) - wykazanie
uzasadnienia racjonalnosci i
niezbednosci kazdego kosztu
w budzecie projektu;

trafno$¢ doboru wskaznikow
dla rozliczenia kwot
ryczattowych i dokumentéw
potwierdzajgcych ich
wykonanie (o ile dotyczy).

15/0
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Kryterium ma charakter
rozstrzygajacy — kolejnosé
zastosowania: 3.

7. Zgodnosc¢ projektu z opisem typu

projektu przewidzianym w FERS LA

Suma przyznanych punktéw za kryteria
merytoryczne:

Czy projekt wymaga negocjacji w zakresie

kryteriow merytorycznych ocenionych o TAK o NIE

punktowo?

CZESC E. KRYTERIA PREMIUJACE (w odniesieniu do kazdego kryterium jednokrotnie zaznaczyé

wiasciwe znakiem ,X”)

Pola ponizej uzupetnia ION zgodnie z wiasciwym
Rocznym Planem Dziatania

Kryterium jest:

spetnione  [spetnione
catkowicie [czeSciowo

niespetnione

Kryterium nr 1:

Whnioskodawca zaplanuje zatrudnienie w ramach
projektu (przez okres realizacji catego projektu) na
umowe o prace w wymiarze co najmniej 0,5 etatu
(kazda z os6b) co najmniej 2 oséb z
niepelnosprawnoscig w rozumieniu Wytycznych
dotyczacych realizacji zasad réownosciowych w
ramach funduszy unijnych na lata 2021-2027 lub
zapewni realizacje wyzej wymienionego warunku w
ramach ustug zleconych w projekcie.

waga punktowa: 10 pkt

(UZASADNIC)

o — 0 pkt
(UZASASDNIC)

UZASADNIENIE OCENY SPELNIANIA KRYTERIOW PREMIUJACYCH - WYPELNIC W
PRZYPADKU GDY CO NAJMNIEJ JEDNO KRYTERIUM UZNANO ZA CZESCIOWO SPELNIONE

LUB NIESPELNIONE (jesli dotyczy).
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NIE o

Czy wniosek otrzymat minimum 60% punktow w TAK O (punktacja za kryteria
kazdej z czesci 1,2,3,4,5 oraz 7? premiujace nie jest

Wypeinic czes¢ F dodawana do ogéinej

liczby punktéow
wskazanych w czesci
F),

wypetic czes¢ F

CZESC F. LICZBA PUNKTOW | DECYZJA O MOZLIWOSCI REKOMENDOWANIA DO
DOFINANSOWANIA LUB ZAKWALIFIKOWANIU DO NEGOCJACJI:

LICZBA PUNKTOW PRZYZNANYCH W CZESCID i E

(punktacja za kryteria premiujace z czesci E nie jest
dodawana do ogoélnej liczby punktéw jezeli wniosek
nie otrzymal minimum 60% punktow z czesci 1, 2, 3,
4,5 oraz 7)

CZY PROJEKT SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM KRYTERIA MERYTORYCZNE 0-
1, DOSTEPU | HORYZONTALNE) albo SPELNIA WYMAGANIA MINIMALNE (W TYM
KRYTERIA MERYTORYCZNE 0-1) ORAZ KRYTERIA DOSTEPU, HORYZONTALNE
SKIEROWANO DO NEGOCJACJI, CO OZNACZA MOZLIWOSC UZYSKANIA
DOFINANSOWANIA?

o TAK o NIE

CZY PROJEKT WYMAGA ZAKWALIFIKOWANIA DO NEGOCJACJI?

o TAK o NIE

ZAKRES NEGOCJACJI (WYPELNIC JEZELI POWYZEJ ZAZNACZONO ODPOWIEDZ ,, TAK”)

UWAGI W ZAKRESIE KRYTERIUM DOTYCZACEGO BUDZETU PROJEKTU

1. Kwestionowane pozycje wydatkéw jako niekwalifikowalne

Zadanie nr Pozycja nr Nazwa Wartosc¢ pozycji Uzasadnienie
pozycji
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2. Kwestionowane wysokosci wydatkow

Zadanie nr e Nazw? Waﬁo§c Proponov’v’a Réznica Uzasadnienie
nr pozycji pozycji | na wartos¢
3. Proponowana kwota
dofinansowania:
.......................... PLN

POZOSTALE UWAGI DOTYCZACE ZAKRESU MERYTORYCZNEGO PROJEKTU

Lp.

Kryterium, ktérego
dotyczy uwaga

Uwaga

Uzasadnienie

podpis oceniajgcego
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